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Acronimos

AMEXCID Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

CATIE Centro Agron6émico Tropical de Investigacidn y Ensefianza

CEVMF Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal

CONABIO Comisién Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad

CONAFOR Comisién Nacional Forestal

EMSA Estrategia Mesoamericana de Sustentabilidad Ambiental

FAO Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

INFyS Inventario Nacional Forestal y de Suelos

MADMex Monitoring, Reporting, Verification - Activity Data in Mexico

MRV Medicion, Reporte y Verificacion

ONU REDD Programa de las Naciones Unidas para la Reduccién de Emisiones de Carbono
causadas por la Deforestacion y la Degradacién de los Bosques

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

REDD+ Reduccién de las Emisiones debidas a la Deforestacion y la Degradacién
Forestal; y funcion de la conservacidn, la gestién sostenible de los bosques y el
aumento de las reservas forestales de carbono

SNMF Sistema Nacional de Monitoreo Forestal
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Resumen ejecutivo

El presente documento contiene la memoria y principales resultados del Taller Estratégico
para el Fortalecimiento del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal (CEVMF),
celebrado en la Ciudad de México los dias 19 y 20 de Octubre de 2015. El objetivo de dicho
taller fue el de fomentar la cooperacién y la formacién de alianzas estratégicas en la region, asi
como el de identificar y priorizar contenidos y servicios asi como elaborar una hoja de ruta
para la operacion del CEVMF.

El CEVMF es una plataforma colaborativa en linea que ofrece soluciones de gestiéon de
conocimiento para fortalecer el manejo sostenible de los bosques, a través de sistemas de
monitoreo forestal robustos y transparentes.

Durante el taller los participantes tuvieron la oportunidad de profundizar su conocimiento del
CEVMF, ademas de participar de forma activa a través de sesiones de trabajo colaborativas
para la identificaciéon y priorizaciéon de actividades que podrian formar parte del plan de
trabajo del Centro, a partir del afio 2016.

Adicionalmente, los participantes visitaron los avances de la Estrategia Mesoamericana de
Sustentabilidad Ambiental, y sobre la metodologia del sistema de Monitoreo de Datos de
Actividad de México (MADMex por sus siglas en inglés), ademds de realizar un ejercicio de
mapeo para la identificaciéon de Sistemas Nacionales de Monitoreo de Datos de Actividad que
estan siendo implementados en la region.

El taller proporcion6 una oportunidad para fomentar el concepto del Centro de Excelencia
Virtual en Monitoreo Forestal como plataforma colaborativa y para la participacién activa a
futuro tanto de los participantes del taller como de otros actores clave para el desempeifio de
las funciones del CEVMF.

REDD+ y el Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo
Forestal

En el afio 2010 fue firmado un Memordndum de Entendimiento entre los gobiernos de
Noruega y México, a través de sus respectivos Ministerios de Medio Ambiente, para establecer
una cooperacién en el campo del ambiente, bosques y cambio climatico. Este Memorandum
incluye areas especificas de cooperacién en materia de implementacién de estrategias y
politicas de reduccién de emisiones de CO; por deforestaciéon y degradacion forestal, y la
conservacién, gestién sostenible y aumento de las reservas de carbono de los bosques
(REDD+)L

1 http://redd.unfccc.int
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A raiz del memorandum firmado entre ambos gobiernos surge el proyecto Fortalecimiento
REDD+ y Cooperacién Sur-Sur?, el cual es implementado por la Comisién Nacional Forestal de
México (CONAFOR)3, con financiamiento del gobierno de Noruega y el asesoramiento técnico
y administrativo de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion (FAO) y del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). Dicho
proyecto cuenta con tres objetivos principales:

* El desarrollo e implementacién de un sistema de Mediciéon, Reporte y Verificacion
(MRV) como parte del régimen REDD+ post-2012.

* Lapromociéon de México como un centro de excelencia para la cooperaciéon Sur-Sur en
el intercambio de experiencias y capacidades en sistemas de MRV y la implementacién
de REDD+.

* La caracterizaciéon de incentivos locales: investigaciéon sobre el financiamiento de
REDD+ a través de experiencias y casos de estudio en México.

Dentro del ambito del compromiso de cooperacién de México y Noruega, y mediante el marco
de colaboracién firmado entre el gobierno de México y el PNUD en el afio 2011, se hizo posible
el establecimiento del CEVMF, con el propésito de priorizar las acciones de cooperacion
internacional para el desarrollo del gobierno de México hacia la zona de América Latina y el
Caribe. Ademads, el CEVMF viene a apoyar también el alcance del segundo objetivo del
proyecto Fortalecimiento REDD+ y Cooperacién Sur-Sur en lo referente Monitoreo Forestal y
Medicién, Reporte y Verificacion (MRV) para REDD+.

El CEVMF, con base en la experiencia previa de otros Centros de Excelencia del PNUD y las
experiencias previas de la CONAFOR en materia de educacién virtual y a distancia, asi como
de otras instancias del gobierno de México en materia de monitoreo forestal, tiene por misién
ser una plataforma colaborativa en linea que ofrece soluciones de gestiéon del conocimiento
para fortalecer la gestién sostenible de los bosques, a través de sistemas de monitoreo forestal
robustos y transparentes. Entre sus objetivos estan los de mejorar el monitoreo forestal en la
regién mesoamericana mediante el fortalecimiento de capacidades técnicas, el fomento a la
generacién de conocimiento y su intercambio, el establecimiento de alianzas estratégicas
entre diversos actores, asi como la articulacién de la oferta y demanda de cooperacién para el
desarrollo.

La operacién del CEVMF se articula en base a cuatro areas de colaboracion, siendo estas las
siguientes:

* Gestion de informacion - Facilitar el acceso a informacion de alta calidad que dé
cuenta de la evolucién y estado del arte en el tema de monitoreo forestal.

*= Gestion de redes - Posibilitar espacios colaborativos y de asistencia técnica en linea,
en apoyo a los esfuerzos nacionales en monitoreo forestal.

*= Gestion del aprendizaje - Impulsar la creacién de comunidades de aprendizaje que
contribuyan al fortalecimiento de capacidades en monitoreo forestal.

2 http://mrv.cnf.gob.mx/index.php/es/
3 http://www.conafor.gob.mx/web/
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= Gestion del cambio - Promover espacios de didlogo y colaboracién entre agentes de

cambio que trabajan en monitoreo forestal.

Cada area de colaboracién del CEVMF cuenta con sus respectivas lineas de accion, siendo

estas las siguientes:

eBiblioteca
especializada

eMediateca

eBases de datos
elnformacidn
geografica
eInformacién oficial
de los paises de la
region en materia
de monitoreo
forestal
*Repositorios de
conocimiento

Fig. 1. Areas de colaboracién y lineas de accién del CEVMF.

eC a m p u s
colaborativo en
linea

eAsistencia técnica
en linea y
extensionismo
especializado:
factores de emision
y datos de actividad
eComunidad de
expertos

eComunidades de
aprendizaje
eCreacidn y
recuperacion de
conocimiento
eCampues en linea
p a r a e 1
fortalecimiento de
capacidades

eEspacio de didlogo
s obre 1a
importancia del
monitoreo forestal
para la politica
publica

eSocializaciéon de los
avances de la region
en monitoreo
forestal

eRedes y alianzas
interinstitucionales
para fortalecer el
monitoreo forestal

En cuanto al publico objetivo del CEVMF, se espera que los siguientes grupos se vean
beneficiados a través del trabajo desarrollado por el Centro:

= Poblaciones que dependen de los recursos de los bosques para su subsistencia.
= Propietarios y posesionarios de los bosques.
» Tomadores de decisiones, de nivel local, subnacional, nacional y regional.
= [niciativas publicas y privadas especializadas.

= Instancias académicas y de la sociedad civil.

= Técnicos y profesionales de monitoreo forestal.
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El Taller Estratégico de Fortalecimiento del Centro de
Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal
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Fotos 2 y 3: Apertura del evento

Con los objetivos de fomentar la cooperacién y la formaciéon de alianzas estratégicas en la
regidn; identificar y priorizar contenidos y servicios para el Centro de Excelencia Virtual en
Monitoreo Forestal; y elaborar una hoja de ruta para la operacién del mismo, se realizé en la
Ciudad de México los dias 19 y 20 de Octubre de 2015 el “Taller Estratégico para el
Fortalecimiento del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal”. La ceremonia de
inauguracion del taller fue presidida por el Ingeniero Jorge Rescala, Director General de la
Comisién Nacional Forestal de México (CONAFOR) y el Embajador Bruno Figueroa, Director
General del Proyecto de Integracién y Desarrollo de Mesoamérica. El taller conté con la
participacion de expertos de Colombia, Costa Rica, Guatemala, Honduras, Nicaragua, México,
Republica Dominicana y Perd, asi como con la presencia de representantes del Programa
ONU-REDD#, Programa Regional de Cambio Climatico de la Agencia de los Estados Unidos
para el Desarrollo (USAID) - CATIE®, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) y la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO).

Este taller también se encuadra en el cumplimiento de los mandatos de la IV Reunién del
Consejo de Ministros del Proyecto de Integracién y Desarrollo de Mesoamérica (EMSA)
celebrada en Junio de 2015. En concreto, en la IV Reunién del Consejo de Ministros de la
EMSA, se estipuld el establecimiento del CEVMF como una plataforma tecnolégica que facilite
el intercambio de conocimiento, experiencias y buenas practicas, apoye estrategias de
conocimiento a partir de redes, y facilite el didlogo. Dado lo anterior, el taller en su inicio
contd con una presentacion del Proyecto de Integracion y Desarrollo de Mesoamérica, acerca
de los antecedentes de cooperaciéon de la Estrategia Mesoamericana de Sustentabilidad
Ambiental, a cargo de la Sra. Leyla Zelaya, gerente del eje social de dicho proyecto.

4 http://www.un-redd.org
5 http://catie.ac.cr/es/
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Las sesiones

s : —~—_
Foto 3: Espacios de trabajo grupal

La agenda del taller y de sus sesiones fueron disefiadas con el propdsito de que los
participantes tuvieran avances progresivamente en la tematica para el alcance efectivo de los
objetivos que habian sido establecidos para este evento:

» Fomentar la cooperacién y la formacion de alianzas estratégicas en la region.

= [dentificar y priorizar contenidos y servicios, y elaborar una hoja de ruta para la
operacion del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal.

Siendo asi, el taller se desarroll6 a través de seis sesiones principales que se describen a
continuacion, centradas especialmente en tres areas de colaboracién del centro, siendo estas
la de gesti6n de informacion, gestion de redes y gestion del aprendizaje.

= Introduccién al Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal

= Retroalimentaciéon a la estructura del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo
Forestal

= [dentificacién y priorizacion de contenidos y servicios del Centro de Excelencia Virtual
en Monitoreo Forestal

= Sistemas Nacionales de Monitoreo de Datos de Actividad

= [mplementacién colaborativa de las lineas de accién del Centro de Excelencia Virtual
en Monitoreo Forestal

» Conclusiones y siguientes pasos.

Introduccion al Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal

Con la intencién de un mejor conocimiento por parte de todos los participantes del
Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal, el Sr. José Medina Mora, Coordinador
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General de Educacion y Desarrollo Tecnolégico de la CONAFOR, realizé una presentacion
explicando sus antecedentes, dreas de colaboracidn, lineas de accién y publico objetivo, asi
como también menciond las diferentes fases esperadas para el Centro. Estas fases se
mencionaron como tres principales, siendo la fase de disefio y arranque en el afio 2015 y
comprendiendo el acervo documental para la gestién de conocimiento y la centralizacion de
estdndares, metodologias, herramientas y repositorios de conocimiento adecuados al contexto
de la regiéon. La fase de operacidon en el afio 2016, comprendera la sistematizacion e
intercambio de experiencias, buenas practicas y lecciones aprendidas en monitoreo forestal;
el intercambio e inclusion de expertos cientificos, para dar asistencia técnica a los socios, ya
sean paises, organizaciones de la sociedad civil, etc.; la implementaciéon de webinars de alto
nivel; los foros de discusién de expertos; los cursos con valor curricular; y las practicas
profesionales de estudiantes nacionales e internacionales en funciones de extensionismo del
CEVMF coordinados con iniciativas locales. A partir del afio 2017 se pasard a la fase de
consolidacion, en la que el CEVMF se posicionara como referente de monitoreo forestal en la
regidn; se generaran espacios de interaccién para identificar oportunidades de cooperacién o
iniciativas conjuntas incluyendo investigacién en monitoreo forestal; y se llevard a cabo un
trabajo intensivo con socios, aliados y colaboradores.

Retroalimentacion a la estructura del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo
Forestal

Una vez realizada la presentacién del CEVMF para una mejor comprensién del mismo por
parte de los participantes del taller, se pas6 a realizar una primera sesién de trabajo, con el
objetivo de profundizar en las area de colaboraciéon del CEVMF y sus correspondientes
lineas de accion, asi como relacionar como éstas tultimas apoyan a las iniciativas
nacionales en la materia.

Para el desarrollo de la sesion de trabajo se distribuyeron los participantes en tres grupos,
cada uno de ellos correspondiendo a las tres areas de colaboracién foco del taller: gestién de
informacidn, gestidn de redes y gestion del aprendizaje. En cada grupo de trabajo se solicit6 a
los participantes que reflexionasen sobre cémo las lineas de accién de esas areas de
colaboracién contribuyen a solventar desafios en la implementacién de los Sistemas
Nacionales de Monitoreo Forestal en sus paises. Como apoyo a los trabajos, se facilité6 una
matriz que cada grupo deberia completar segin el drea de colaboraciéon sobre el que estaban
trabajando, incluyendo también las condiciones a ser creadas para el trabajo en cada linea de
accion.

Lineas de accion del Pais ¢En qué resultaria util a su ¢Qué condiciones deben ser creadas para la
CEVMF pais? linea de accion?
(financieros, legales, tecnoldgicos, recursos humanos, etc.)

Fig. 2 Matriz sesién de trabajo 1.

10
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Los grupos de trabajo presentaron los resultados obtenidos (ver Anexo I), relacionando las
lineas de accién del CEVMF con la utilidad que estas tienen en los contextos nacionales asi
como a nivel regional. Algunos de los aspectos mencionados en lo referente a la gestion de
informaciéon fueron la necesidad de establecer criterios y procedimientos de priorizacién,
seleccion y difusién, asi como el establecimiento de comités técnicos y los controles y
protocolos de acceso a la informacién. En relacién al area de colaboracién de gestion de
redes, se destacé en particular la necesidad de aprovechar las redes, sub-redes y otros
mecanismos existentes en la regiéon. El grupo encargado de trabajar sobre el area de
colaboraciéon de gestiéon de aprendizaje resalté la importancia de establecer mecanismos de
didlogo entre diferentes actores clave en la tematica, asi como la necesidad de obtener el
compromiso de los participantes en actividades de aprendizaje y encontrar sistemas
combinados de enseflanza adecuados para la region.

Temas destacados en plenaria

Posteriormente a la realizacién del trabajo en grupos, los participantes declararon haber
encontrado de utilidad las lineas de accién de las areas de colaboracién para los propésitos
que se pretenden. En lo relativo al drea de gestién de informacién, se mencioné la posibilidad
de la formaciéon de un comité regional que establezca criterios para asegurar la calidad y
pertinencia de la informacién a ser manejada.

Identificacion y priorizacion de contenidos y servicios del Centro de Excelencia
Virtual en Monitoreo Forestal

En seguimiento a la sesién de trabajo anterior, y construyendo sobre lo ya avanzado en ella, se
llevé a cabo una segunda sesi6n de trabajo, con el propdsito de identificar y caracterizar
productos prioritarios para el CEVFM.

Los participantes nuevamente fueron redistribuidos en tres grupos, en esta ocasién aplicando
una rotacion de los mismos, correspondiendo a cada area de colaboracién de trabajo foco del
taller (gestion de informacién, gestién de redes, gestidn del aprendizaje), y se les solicité que
reflexionasen sobre qué actividades especificas se podrian identificar para cada linea de
accién del CEFVM y que al mismo fuesen clasificadas en base a los diferentes elementos del
Sistema Nacional de Monitoreo Forestal (SNMF) identificados como prioritarios para la region
mesoamericana. En este sentido, la Sra. Johanna Barba, responsable por la estrategia de
Cooperacion Sur-Sur del proyecto de Fortalecimiento de REDD+ y Cooperaciéon Sur-Sur,
realiz6 una presentacién sobre los 12 elementos del SNMF identificados (ver Anexo 1V), asi
como menciond algunas de las actividades que ya estan siendo implementadas en el marco del
Plan de Trabajo a Largo Plazo de la EMSA en Monitoreo Forestal, y que se encuadran a su vez
en el Ambito de trabajo del CEVMF.

Al igual que en la sesion de trabajo anterior, se facilité a cada grupo una matriz que permitia
relacionar en cada area de colaboracién las diferentes lineas de accién segin los elementos
prioritarios de SNMF para la regién, e identificar no sélo las actividades especificas, sino

11
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también mencionar los paises que podrian tener fortaleza tematica en cada actividad y las
condiciones a ser creadas para llevar a cabo las mismas.

¢Qué condiciones
deben ser creadas
Pais con fortaleza para el producto?
tematica (financieros, legales,
tecnoldgicos, recursos

humanos, etc.)

Linea de accion
Elemento CEVMF Actividad especifica

Fig. 3 Matriz sesién de trabajo 2.
En general los grupos optaron en realizar sus trabajos siguiendo los elementos de SNMF
identificados como prioritarios, pasando a definir actividades en cada uno de ellos segun las
lineas de accién del CEVMF (ver Anexo II). En el area de colaboracién de gestién de
informacidn, el grupo se incliné hacia las actividades relacionadas con compartir informacién
y la realizacién de cursos, destacando la importancia de la coordinacién entre paises para
estas actividades y la adecuada eleccidn de contenidos y métodos. En cuanto a la gestion de
redes, el grupo encargado de esta area de colaboracidn, destac6 la necesidad de actividades de
creacion de redes de técnicos y expertos en la tematica, siendo necesario para ello contar
principalmente con el recurso humano que lo haga factible. En el drea de colaboracién de
aprendizaje, fueron varias las opciones mencionadas sobre sistematizaciones y cursos de tipo
auto-formativo.

Temas destacados en plenaria

Como resultado de esta sesién emanaron 17 actividades como resultado de los tres grupos de
trabajo, considerandose como aquellas que el CEVMF podria llevar a cabo. Las actividades
clasificadas segtin el area de colaboracién al que cada grupo se dedicé son las siguientes:

Tabla 1: Temas destacados en plenaria

Gestion de informacion
1. Crear una base de datos de las parcelas permanentes.
2. Hacer disponible la modeloteca y protocolo para incorporar nuevos modelos
alométricos.
Vincular los sitios de informacidn oficial de los paises de la regidn.
Recopilar metodologias para el levantamiento de inventarios forestales.
Establecer los criterios minimos de inclusién de material visual.
6. Habilitar documentos compartidos clasificados por temas.
Gestion de redes

S el

7. Establecer un foro sobre metodologias en los cdlculos de las tasas de crecimiento
forestal que vincule Centros de Investigaciéon y Universidades.

8. Disponer de expertos para la asistencia técnica especializada en metodologia sobre
inventarios forestales.

9. Establecer foros tematicos de acuerdo a los temas de interés regionales.

10. Mantener actualizado el directorio de expertos.

11. Facilitar un espacio para la oferta y demanda de recursos de cooperacion.

12
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12. Establecer protocolos para evaluar la precision tematica de mapas de uso y/o
cobertura.

13. Explorar criterios para establecer el error maximo permisible en la generacién de
mapas de uso y/o cobertura.

14. Compartir experiencias en el procesamiento de informacién geografica.

15. Sistematizar y compartir experiencias en protocolos y metodologias para detectar
degradacion de ecosistemas forestales con sensores remotos.

16. Capacitar en el monitoreo comunitario aprovechando estructuras existentes
(cooperativas, organizacidn local).

17. Capacitar sobre metodologias de estimacién de factores de emisién a partir de un
inventario forestal.

Sistemas Nacionales de Monitoreo de Datos de Actividad

El objetivo de esta sesion fue el de detectar las metodologias existentes en la region en
cuanto a Sistemas Nacionales de Monitoreo de Datos de Actividad (MAD por sus siglas en
inglés), y para ello, el Sr. Miguel Mufioz, experto de sensores remotos del proyecto
Fortalecimiento de REDD+ y Cooperacién Sur-Sur, present6 una planilla (ver Anexo V) que los
participantes, agrupados por pais, deberian completar y hacer llegar al CEVMF para su
compilacién y analisis.

Posteriormente al ejercicio de mapeo de metodologias, el Sr. Mufioz pas6é a presentar la
metodologia MADMex (Monitoring, Reporting, Verification (MRV) - Activity Data (AD) in
Mexico), sistema de procesamiento operacional y automatizado de imagenes de satélites, por
medio del cual se da seguimiento a las acciones implementadas en el marco de la estrategia
nacional REDD+. Esta metodologia fue desarrollada por la Comisién Nacional para el
Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONABIO)®, la Comisién Nacional Forestal
(CONAFOR), y cuenta con el apoyo del Proyecto Fortalecimiento REDD+ y Cooperacién Sur-
Sur y el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)’. Esta metodologia puede
estimar el area forestal y los cambios anuales de extension de ecosistemas forestales a nivel
nacional para el Programa REDD+, basandose en informacién sobre la cobertura del suelo
utilizando tecnologia de sensores remotos, de forma estandarizada y costo-efectiva por medio
de una clasificacién automatica de imagenes satelitales, utilizando para validacién los datos de
referencia cartograficos del INEGI, las imagenes del satélite norteamericano LANDSAT y los
datos del Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFyS)8. En esta presentaciéon también se
hizo mencién a c6mo la metodologia MADMex es adaptable para otros paises participantes de
REDD+, ya que cumple con lo establecido en las guias sobre estandarizacion y la transparencia
de métodos para asegurar la comparabilidad.

6 http://www.conabio.gob.mx
7 http://www.inegi.org.mx
8 http://www.cnf.gob.mx:8090/snif/portal/infys
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Implementacion colaborativa de las lineas de accion del Centro de Excelencia
Virtual en Monitoreo Forestal

En el mismo espiritu de las anteriores sesiones de trabajo, es decir, profundizando en la
tematica y avanzando en lo ya construido en las sesiones previas del taller, se llevé a cabo la
tercera sesion de trabajo. Esta tuvo por objetivo conducir a los participantes a plantear
mecanismos concretos para implementar colaborativamente las lineas de accion del
CEVMF.

Previamente al trabajo se realiz6 una votacién a través de un sistema en linea cuyo propoésito
fue priorizar actividades entre las 17 emanadas de los grupos de la segunda sesioén de trabajo.
Para la votacién se pidi6 a los participantes que tuviesen 3 criterios para la priorizacién, estos
criterios fueron los siguientes:

= Alineamiento de la actividad con las politicas publicas nacionales.

= Interés de la actividad para la mejora del Sistema Nacional de Monitoreo Forestal.

»  Pertinencia de la actividad a nivel regional.
Tras la votacioén, resultaron 9 actividades priorizadas (3 de cada area de colaboracién foco del
taller) sobre las cuales los grupos pasarian a trabajar:

Tabla 2: Actividades priorizadas

Area de
colaboracion

Actividades priorizadas

Crear una base de datos de las parcelas permanentes.

Vincular los sitios de informacidn oficial de los paises de la regidon.
Habilitar documentos compartidos clasificados por temas.

Establecer un foro sobre metodologias en los calculos de las tasas de
crecimiento forestal que vincule Centros de Investigacién y
Universidades.

Disponer de expertos para la asistencia técnica especializada en
metodologia sobre inventarios forestales.

Establecer foros tematicos de acuerdo a los temas de interés regionales.
Compartir experiencias en el procesamiento de informacién geografica.
Sistematizar y compartir experiencias en protocolos y metodologias
Gestién de para detectar degradacidn de ecosistemas forestales con sensores
aprendizaje remotos.

Capacitar sobre metodologias de estimacion de factores de emision a
partir de un inventario forestal.

Gestion de
informacion

Gestién de redes

Una vez presentados los resultados de la votacién virtual, y con los participantes distribuidos
en dos grupos de trabajo, se les solicitd6 a los mismos que reflexionasen sobre qué se
necesitaria para lograr que las lineas de accidn y actividades se desarrollen e implementen de
forma colaborativa. Para este ejercicio también se conté con una matriz de apoyo, en la que se
incluyeron las posibles subactividades que corresponderia a cada actividad y a sus potenciales
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participantes, asi como la identificaciéon de los recursos que se harian necesarios para su
implementacion.

Recursos
Actividades Subactividades Participantes en la actividad necesarios

Fig. 4 Matriz sesién de trabajo 3.

Los dos grupos en la presentacién de sus trabajos abordaron las actividades priorizadas
definiendo las subactividades correspondientes a cada una y los posibles participantes (en los
que cobran una importancia considerable los enlaces EMSA), contando asi con dos opciones
que se complementan entre ellas, no existiendo disparidades en los resultados (ver Anexo III).
En cuanto a recursos necesarios, ambos grupos destacan la importancia del recurso humano y
técnico para llevar a cabo las actividades identificadas. Los resultados de este ejercicio
serviran como orientaciéon al CEVMF tanto en la priorizacién de actividades como en la
elaboracidn de su plan de trabajo general para el afio 2016.

Conclusiones y siguientes pasos

El Sr. Pablo Santillan, Director del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal, fue el
encargado de realizar una revisiéon de los aspectos tratados durante el taller, asi como
menciond la importancia de que el CEVMF se convierta en una plataforma colaborativa y que
cuente con las aportaciones de los participantes del taller y otros actores clave a nivel regional
para su funcionamiento.

En relaciéon al plan de trabajo para el CEVMF para el afio 2016, si bien han sido priorizadas
como resultado del taller 9 actividades, no se descuidaran las restantes 11 actividades que
conforman el total de 17 actividades identificadas por los participantes durante el taller y que
seran abordadas convenientemente. Cabe mencionar, que las actividades ya contempladas en
el Plan de Trabajo a Largo Plazo de la EMSA en Monitoreo Forestal, también seran tratadas en
el Ambito del CEVFM segun corresponda.

Percepcion de los participantes

Al finalizar el taller se distribuy6 una encuesta de satisfacciéon sobre el mismo a todos los
participantes. Cabe destacar que los participantes valoraron positivamente los aspectos del
taller tales como logistica, desarrollo del taller (tematicas, materiales, presentaciones y
creacién de espacio favorable para el intercambio) y pertinencia (expectativas, aplicacion
practica e interés).
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Entre las solicitudes realizadas por parte de los participantes, entre otras, estan la de
disponer de mayor tiempo de intercambio informal entre los participantes y la de establecer
vinculos con el Centro Agronémico Tropical de Investigacion y Ensefianza - CATIE.

LA
Foto 4: Espacios de trabajo grupal
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Anexo I - Resultado de sesion de trabajo 1: Retroalimentacion a la estructura del
Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal

Gestion de la informacion

Lineas de accion del
Centro de Excelencia

¢(Como estas lineas de accion
contribuyen a resolver

.Qué condiciones deben ser creadas
para la linea de accién?

. . - 2t - . a1 Notas
Virtual en Monitoreo | desafios metodoldgicos en la (financieros, legales, tecnoldgicos,
Forestal implementacién del SNMF? recursos humanos, etc.)
Con la concentracion de la|Se deben establecer criterios y
informacién, se facilita el acceso|procedimientos para priorizar, buscar, En
a informacién metodoldgica|seleccionar y difundir la informacién que
. . P o proceso.
actualizada (alineada con las|sera ingresada a la  biblioteca
Biblioteca necesidades regionales). especializada.
especializada

La informacién disponible en la
biblioteca sera un referente

Debera existir un Comité Técnico para
hacerse cargo del punto anterior.

Iniciando a

Bases de datos

técnico-cientifico para todos los - la fecha.

. p Definir estructura de gobernanza.
paises.
Las bases de datos pueden ser
utiles en el roceso de o

e o pr .. |Se deben establecer criterios 'y
verificacién de la informacién o L

. procedimientos para priorizar, buscar,

presentada por los paises. Por : . . En
: seleccionar y difundir las bases de datos
ejemplo, una base de datos de FE proceso

regional, puede ser usada para
contrastar los datos de un pais
determinado.

que serdn ingresadas a la biblioteca
especializada.

Las bases de datos también

Debera existir un Comité Técnico para
hacerse cargo del punto anterior.

Iniciando a

pueden ser utilizadas para cubrir - la fecha
, i . . |Definir estructura de gobernanza.
vacios de informacién de un pafs.
Por ejemplo, si un pais no tiene . - .
. jempo, p . Analizar y establecer criterios para definir
informacién de un tipo de ; h .
< hasta qué grado deben estar disponibles o
vegetacion, puede usar un FE por . En
ser accesibles las bases de datos. (p.e.
default de la base de datos de FE|. . . ; proceso
: inventarios nacionales de los paises).
regional. .
Acceso a usuarios de forma controlada.
Se deben establecer criterios 'y
procedimientos para priorizar, buscar, En
seleccionar y difundir la informacién
s PR proceso
Informacién geografica que serda ingresada a la
geografica biblioteca especializada.
Debera existir un Comité Técnico para
hacerse cargo del punto anterior.
Definir estructura de gobernanza.
Los protocolos, metodologias y
demas experiencias de los paises|Se deben establecer criterios y
L pueden servir como referente al|procedimientos para priorizar, buscar,|Se  debe
Informacién resto de los pafses en el|seleccionar y difundir la info que serd|iniciar
metodologica desarrollo e implementacién de|ingresada a la biblioteca especializada.

sus SNMF.

Existe informaciéon que es clave

Debera existir un Comité Técnico para
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Lineas de accion del
Centro de Excelencia

¢(Como estas lineas de accion
contribuyen a resolver

.Qué condiciones deben ser creadas
para la linea de accion?

; . - ot - ; oot Notas
Virtual en Monitoreo | desafios metodoldgicos en la (financieros, legales, tecnoldgicos,

Forestal implementacién del SNMF? recursos humanos, etc.)
para el proceso de toma de|hacerse cargo del punto anterior.
decisiones (informacién [ Definir estructura de gobernanza.
econémica - costos de procesos)
y que es util para los paises
Especial énfasis en el proceso de . . .

L .| Analizar y establecer criterios para definir
Remedicién de los Inventarios . ; . Se  debe
. el grado en qué deben estar disponibles of; . .

Nacionales Forestales y de iniciar

Suelos.

ser accesible la informacion.

Gestion de redes

Lineas de accion del
Centro de Excelencia
Virtual en Monitoreo
Forestal

(Como estas lineas de
accion contribuyen a
resolver desafios
metodoldgicos en la
implementacién del

.Qué condiciones deben ser
creadas para la linea de
accion?
(financieros, legales,
tecnoldgicos, recursos

Notas

SNMEF? humanos, etc.)
* Potenciar experiencias
Campus desarrolladas en
colal‘))orativo en Centroameérica
linea (Programa REDD/
CCAD-GIZ)
Asi P * Identificar mecanismos
sistencia tecnica en
. Emplear redes para colaborar con el
linea y . -
extensionismo establecidas como la grupo de Monitoreo
. . de REDD/CCAD - GIZ & Forestal designado por |
especializado: . . o
s 7 paises en Centro los paises (junio 2011) y
factores de emision - :
Ameérica. que se ha reunido 13

y datos de actividad

Comunidad de
expertos

veces. Lanzamiento en
Nicaragua. 15 - 20 de
noviembre.

* Subredes de paises que
tienen temas especificos:
suelos, agropecuarios,
paisaje.
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Lineas de accion del
Centro de Excelencia
Virtual en Monitoreo
Forestal

(Como estas lineas de
accion contribuyen a
resolver desafios
metodoldgicos en la
implementacién del
SNMF?

.Qué condiciones deben ser
creadas para la linea de
accion?
(financieros, legales,
tecnoldgicos, recursos
humanos, etc.)

Notas

Como identificar y
emplear la
informacién oficial de
los paises.

* Designar un enlace a
nivel pais que tenga
respaldo institucional.

*  Estar bajo el mbito de la
EMSA.

* Revisar los marcos
legales de los paises.

e Evitar los errores en la
definicién de bosque y
los posibles problemas
econdémicos generados.

*  Cuidar los protocolos y
formalidad.

¢ El Centro de Excelencia
Virtual como
facilitador de
metodologias,
practicas, protocolos,
buenas practicas 'y
lecciones aprendidas
(no es plataforma de la
informacién oficial)

Evitar la obsolescencia
y pensar en la
evolucion.

Ofrecer escenarios y valor
agregado en las lecciones
aprendidas y el estado del
arte del Monitoreo Forestal
en los paises.

Vinculaciéon con la

Acceder a Centros de
Investigacidn, investigadores

Los colaboradores deben
ser un amplio grupo de

Academia. independientes y  a | voceros oficiales y también
conocimiento. de independientes.
e Sopesar el .
pe: - ¢ Compartir la
multipropdsito de los ) -
. . informacién en toda la
inventarios (forestales,

agrénomas, etc.).
*  Conocer lo que hacen los

EMSA.

. Establecer enlaces a

Rescatar las P .. nivel pais, Academia, e
, homoélogos en la region. o
Metodologias iniciativas.
. ¢  Detectar expertos. . . .
diferentes y e Ir mas alld de regiones
. - e El Centro debe P
multipropésito. . . y paises.
responder no sélo a nivel .
(o . o * Permitir de forma
pais sino a nivel regién. .
. o clara las ligas de
* Emplear la informacién . s e
- informacién oficial de
para adaptacién de .
, ) cada pais.
tecnologias propias.
*  Contar con suscripciones
tematicas. ,
. ¢ Buscar métodos
Aumentar la [ * Noticias. .
L atractivos.
participacion . Novedades.

e Validacién colectiva de
informacion.

e  Validar los temas.

Gestion del aprendizaje
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En esta mesa se acordé que las condiciones a ser creadas consisten en disponer de recursos

humanos y financiamiento, para llevar a cabo las lineas de accién.

Lineas de accion
del Centro de
Excelencia Virtual
en Monitoreo
Forestal

(Coémo estas lineas de accion contribuyen a
resolver desafios metodologicos en la
implementacién del SNMF?

¢{Qué condiciones deben ser
creadas para la linea de
accion? (financieros, legales,
tecnologicos, recursos
humanos, etc.)

Comunidades de
aprendizaje

Diélogo entre técnicos y operativos.

Diélogo entre cientificos

Dialogo entre organizaciones de
usuarios/propietarios del bosque.

SNMF maés amplio que incluya elementos como
biodiversidad, bosques de agua, dinamica,
servicios ambientales, salvaguardas.

Didlogo entre asesores de los tomadores de
decisién /politicos.

Dialogo entre academias nacionales

Creaciony
Recuperacion

Lecciones aprendidas de Factores de Emision
(mencionado como ejemplo).

Compartir experiencias nacionales.

Valorar los servicios ambientales.

Investigaciones, sistemas de trabajo y tecnologia
de otras regiones del mundo, adaptados a
nuestras realidades.

Intercambio de informes técnicos.

Sistematizacién de la construccién de los Sistemas
Nacional de Monitoreo Forestal.

Documentar el sistema y compartir via material
tipo de informe técnico

Depositar informes con observaciones y mejoras
del Sistema Nacional.

Compartir experiencias a nivel subnacional.

Se propone la sistematizacién de lecciones
aprendidas.

Criterios 'y lineamientos
generales para documentar.
Guia de orientacién con
requerimientos minimos
para la documentacién.

Campus en linea

Adaptar a la experiencias de educacién virtual a la
tematica de Monitoreo Forestal

Identificacién de temas especificos dependiendo
del publico (ejemplos andlisis estadistico)
Establecer cursos mixtos.

Combinacién de cursos presenciales con aulas
virtuales.

Sostenibilidad financiera de
los cursos y del centro.
Reconocimiento y validez de
la formacioén.

¢Como vincular lo virtual con
lo presencial?

Compromiso y retribucién de
los estudiantes.

Flexibilidad para adoptar
mecanismos para que el
alumno establezca un
compromiso.
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Anexo II - Resultado de sesion de trabajo 2: Identificacion y priorizacion de
contenidos y servicios del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal

Mesa Amarilla

p Qué condiciones
Linea  accién Pais €OM | deben ser creadas
Elemento SNMF Actividad fortaleza .
CEVMF P para producir el
tematica
elemento
Analisis histérico de la deforestacion bruta/reforestacién
Documentos - . N
Instrumentar el protocolo o . . México, Pert, | Coordinacion entre
P Repositorios de | compartidos de . .
Landsat para clasificacién o Honduras, paises para compartir
. . conocimiento protocolos de mapas . X -
semiautomatizada. . Costa Rica informaci6n
nacionales
Degradacién y mejora de acervos y analisis histérico de la deforestacion
Recopilar la  informacién Repositorios  de Protocolos de factores|Costa Rica,|Coordinacién entre
existente para actividades posIto de emisiones y|Honduras, paises para compartir
. - . o . conocimiento s o , X s
incluidas e identificar vacios degradacion. México, Peru. informacion

Plataforma de datos de actividad

Determinar enfoque y
metodologia para monitoreo
de alta resolucién

Curso tutorizado

Curso de calculo de
exactitud tematica

México, Peru

Determinar contenidos
de métodos,
herramientas y soporte
de expertos.

Plataforma de Datos de Cam

po

Determinar protocolo para
monitoreo comunitario

Repositorios de
conocimiento

Compartir protocolos
de Monitoreo
Comunitario y mapeo
institucional

Costa
Honduras,
México

Rica,

Coordinacion entre
paises para compartir
informacion

Degradacién y mejora de acervos de C

Recopilar la  informacién
existente para actividades
incluidas e identificar vacios

Curso tutorizado

Curso de factores de
emisiones a partir de
un inventario forestal

México

Conformar red de
soporte de expertos.

Establecer Niveles de Referencia/Niveles de Emisiones de Referencia

Desarrollar método para
definir/actualizar NR/NREF

Sistematizacion
de experiencias

Lecciones aprendidas
en la generaciéon de
niveles de referencia

Colombia, Costa
Rica, México.

Coordinacion entre
paises para compartir
informacion

Mesa Roja
p Qué condiciones
Linea accién Pais con deben ser creadas
Elemento SNMF Actividad fortaleza .
CEVMF P para producir el
tematica
elemento
Analisis histdrico de la deforestacion bruta/reforestacién
Instrumentar el rotocolo o Poner a disposicion | Costa Rica . -
protoco Repositorios de 5P Disponibilidad de
Landsat  para clasificacién o metodologias de | Honduras . s
. - conocimiento ; - informacion
semiautomatizada procesamiento  de | México
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p Qué condiciones
Linea accién Pais con deben ser creadas
Elemento SNMF Actividad fortaleza .
CEVMF P para producir el
tematica
elemento
imagenes
Deforestacion bruta/mejora de acervos de C
Recopilar 'y  evaluar la
informacion existente . .
. . . Compartir Costa Rica, L.
(incluyendo ecuaciones | Informaciéon ) s . Recursos econdmicos
s . informacion de | Colombia
alométricas, factores de | oficial . : . y humanos
o . . inventarios Peru
emisién, etc) e identificar
vacios.
Otras
Contar con un grupo
. sin sesgo,
e o . Comunidad de Todos los | . .
Calificacion de actividades Foros ) independiente de las
expertos paises o
instituciones
involucradas.
Contar con el enlace
. . Todos los
Enlace CEVMF Redes Directorio ) responsable de por
paises .
pais.
Mesa Verde
Qué condiciones deben ser
Elemento SNMF Linea accién CEVMF | Actividad creadas para producir el

elemento

Analisis histérico de la deforestacion bruta/reforestacion

. Establecer

protocolos

e Gestion de
s s informacion.
Periodicamente e Int |
desarrollar mapas de ntegrar 0s
. protocolos al
cambio de cobertura y
< Centro de
llevar a cabo evaluacion .
. ., Excelencia
de la precision .
Virtual.

para evaluar la calidad
de cada mapa y decidir
Su uso o no.

Propuestas para la
evaluacién temadtica de
los mapas que incluya
medicién de costos en
funcién de la precision.
Error maximo
permisible, generacion
de datos de referencia,
verificacién en campo.

¢ Existe mucha diferencia
en lo que reportan los
sistemas.

¢  Evaluacién de costo/

*  beneficio.
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Qué condiciones deben ser

Elemento SNMF Linea accién CEVMF | Actividad creadas para producir el
elemento
Plataforma de Datos de Actividad
* Complejidad en el manejo
de datos en funcién de la
¢  Transferir lecciones resolucién de los mapas.

Determinar enfoque y
metodologia para
monitoreo de alta
resolucion

* Repositorios de
conocimientos

*  Gestion de redes
comunidad de | ¢
expertos

aprendidas el manejo
de datos (mapas) que

ha implicado un
proceso de capacitacién
Retomar los

aprendizajes en el
proceso de trabajo con
mapas (cada pais)

* Reto financiero para la
sostenibilidad de
monitoreo  (Aprovechar
las mismas imagenes que
tienen otros usuarios para
compartir costos entre los
involucrados).

* Cada pais lo trabajo de
diferente manera (Rapid

Eye).

Degradaciéon/mejora de acervos de C

Recopilar la
informacion existente
para actividades
incluidas e identificar
vacios

No centrar el monitoreo
forestal solamente en el
tema del carbono sino
también considerar
proteccién de recurso
hidrico, pérdida de
especies, etc.
Desarrollar protocolos y
metodologias para
detectar  degradacion
con sensores remotos.
Reto en Datos de
Actividad (en el area de
Factores de Emisién el
tema estd avanzado y se

puede incluir en el
Centro de Excelencia
Virtual).

* Tema complejo y amplio
que es débil en la region
(hay mucho espacio para
aprender).

* No limitarse al
carbono.

tema

Plataforma para Datos de Campo

Determinar protocolo
para monitoreo
comunitario

Capacitar en el monitoreo
comunitario
estructuras
organizacidn local).

aprovechando
(cooperativas,

En Nicaragua es necesario el
monitoreo comunitario.

* Fomentar el intercambio
de experiencias, a través
del CEVMF.

Deforestacion bruta/forestacion/mejora de acervos de C
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Elemento SNMF

Linea accion CEVMF

Actividad

Qué condiciones deben ser
creadas para producir el
elemento

Recopilar y evaluar la
informacion existente

*  Base de datos FAO.

e Existe la modeloteca,
continuar con  ese
proceso para integrar a
todos los paises.

* Dar seguimiento a los
avances del proceso a
través del CEVMF

8. Tasas de
deforestacion

* Recopilar la tasa de
todos los paises de la
region.

e Agregar las causas
(perder o ganar).

*  Facilitar la informacién a
través del CEVMF

e CEVMF creara las
condiciones para facilitar
el intercambio de
informacién ofrecida por
los paises.

* Falta reconocimiento
oficial.

* Existe un proceso de
validacién en la region
(GIZ).

9. Tasas de crecimiento
de plantaciones y areas
forestales

* Vincular Centros de
Investigacion y
Universidades.

*  Protocolo para el
andlisis de datos y de
reporte.

* Aplicacién para la
captura de datos con
conexion directa a las
bases de datos.

*  Problema para
plantaciones comerciales
(relacién con el estado o

Privado)

*  Conocer experiencias.

*  Facilitar metodologias
para sistematizar
informacion.

*  Problema para analizar.

Establecer niveles de referencia/niveles de emi

siones de referencia

10. Desarrollar método
para definir/
actualizar NR/NREF

Cada pais que desarrolle sus
métodos para reportar sus
niveles de referencia.
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Anexo III - Resultado de sesion de trabajo 3: Implementacion colaborativa de
las lineas de accion del Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal

Gestion de informacion

Grupo 1

Actividades

Sub Actividades

Participantes en la actividad

Recursos necesarios

Enlace designado por el pais
gestiona el acceso a la
informacién oficial.

Crear una base

Identificar el punto focal de
cada pais.

de datos de las ¢ Participantes del taller |Elaborar documentos con
arcelas Obtener  protocolos  para fortalecimiento CEVMF. fundamentos para facilitar
Eermanentes muestreo de parcelas. ¢ Enlaces EMSA. el acceso a la informacidn.
Gestion para la obtencién final
de los datos.
Crear plataforma de vinculo
de visualizacidn.
Gestionar la autorizacién con
sus respectivas autoridades.
Recopilar, validar y enviar al
Vincular los|centro la liga de los sitios
sitios de|oficiales. * CEVMF
informacion
oficial de los|Validar de manera frecuente Recurso humano.
paises de la la vigencia y actualidad de los
regién. vinculos relacionados.
Vinculacién hacia otras|®  Participantes del taller
plataformas con la temdtica en fortalecimiento CEVMF.
cuestion. *  Enlaces EMSA.
Habilitar Realizar la categorizaciéon en
documentos conjunto. e Participantes del  taller
compartidos Socializar los estandares y fortalecimiento CEVMF. Recurso humano.

clasificados por
temas.

validar con los expertos los
requerimientos minimos.

. Enlaces EMSA

Grupo 2
Actividades Sub Actividades Participantes en la actividad Recursos necesarios
Oficializar los protocolos del
observa.torlo Forestal  de Unidad de Monitoreo Forestal del
Costa Rica y Red de Parcelas
Crear una base de ICF (Honduras) -
Permanentes de Recurso tecnolégico y
las parcelas Cent P humano
permanentes entroameérica. .
Identificar puntos focales SINFOR (Honduras)

(asegurarse de que sean

Administracién Forestal del Estado
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Grupo 2

Actividades

Sub Actividades

Participantes en la actividad

Recursos necesarios

permanentes) y establecer

(Costa Rica)

periodicidad para cada pafs.

CONAFOR (México) Planeacién e
Informacién

Ministerio de Medio Ambiente
(Republica Dominicana)

Vincular los sitios
de informacion

oficial de
paises  de

los
la

Establecer los puntos focales

ICF (Honduras)

para cada pais para la
solicitud de informacidn.

Ministerio de Medio Ambiente
(Republica Dominicana), Direccién

Recurso
humano.

tecnolégico

y

region de Informacion Ambiental
Proyecto Fortalecimiento REDD+ y
Establecer criterios de|Cooperacion Sur- Sur.
- clasificacién. GIZ
Habilit
docar 2 CATIE (Biblioteca)
ocumentos
com_p_artldos Esta.bllece.r’ categorias de CREDIA (Honduras) Recurso humano.
clasificados por|clasificacion.
temas

Realizar un inventario de lo
que se posee y es posible
compartir.

Centro de Informacion Forestal
CIREFOR (Costa Rica)

Gestion de redes

Grupo 1

Actividades Sub Actividades Participantes en la actividad Recursos necesarios
Compartir lista de expertos
del Proyecto Fortalecimiento

Disponer de|REDD+ y Cooperacion Sur-Sur

expertos para la|? los enlaces por pais.

asistencia técnica * Participantes del taller

especializada en
metodologias sobre

Realizacion de la invitacion a
participar.

fortalecimiento CEVMF.
. Enlaces EMSA.

Recurso humano.

inventarios Compartir la lista de expertos

forestales del Proyecto Fortalecimiento
REDD+ y Cooperacién Sur-Sur
a los enlaces por pais.

Establecer foros|Realizar dindmica de consulta

tematicos de|para obtener los temas y su

acuerdo a los temas|priorizacion.

de interés

regionales

Establecer un foro
sobre metodologias
en los calculos de

las tasas de
crecimiento

forestal que vincule
Centros de

En base a la actividad y a la
cartera de expertos identificar
y seleccionar al menos 3
paises moderadores del foro.

* Participantes del taller
fortalecimiento CEVMF.

. Enlaces EMSA.

Recurso humano.
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investigacion y
Universidades

Grupo 2

Actividades

Sub Actividades

Participantes en la actividad

Recursos necesarios

Crear una base de datos de
los expertos (instituciones

CATIE (Costa Rica)

Disponer de|y/o0 personas) por pais en ese
expertos para laftema.
asistencia técnica|gentificar disponibilidad de Recurso  humano vy
especnallza’da €N miembros estableciendo|Ministerio de Medio Ambiente|financiero.
metodologia sobre| ontacto en el marco de la|(Reptblica Dominicana)
inventarios
EMSA
forestales -
Realizar contacto a través de|SINAC (Costa Rica)
los enlaces EMSA. ICF Manejo Forestal (Honduras)
Validar los temas priorizados
Establecer foros|POT la EMSA a través de los
tematicos de enlaces EMSA.
acuerdo a los temas|Identificacién de|Enlaces EMSA Recursp humano y
. . . . financiero.
de interés|participantes de foros segun
regionales tema.
Definir facilitador(es).
Hacer un inventario de lo
existente en cada pais y|Enlaces EMSA
establecer los contactos.
Identificar Centros de CURLA (Honduras), SINFOR,
Investigacidn y Universidades
. ESNASIFOR
Establecer un foro|? través de los enlaces EMSA.
sobre metodologias|Realizar contacto a través de |Universidad del Valle
en los calculos de|los enlaces EMSA. (Guatemala)
las tasas de ) .
crecimiento Universidad de El Salvador Recurso humano.
forestal que vincule Universidad Nacional, Instituto
Centros de Tecnoldgico, CATIE(Costa Rica)
:}W_EStlg?;lgn y ) i Ministerio de Medio Ambiente
niversidades Realizar memorandum de (Reptiblica Dominicana)
entendimiento.
Nicaragua INAFOR
Smithsonian (Panama)
Universidad de Tolima
(Colombia)
Gestidn del aprendizaje
Grupo 1
Actividades Sub Actividades Participantes en la actividad Recursos necesarios
Compartir Realizacion = de  webinars|Participantes del taller |Recurso humano,

28



M CENTRO de
I B [ EXCELENCIA VIRTUAL en
| ]|

MONITOREO FORESTAL

Grupo 1
Actividades Sub Actividades Participantes en la actividad Recursos necesarios
experiencias en el|frecuentes por cada pais|fortalecimiento CEVMF. tecnoldgico.
procesamiento de|sobre el procesamiento de|Enlaces EMSA.
informacion informacién geogréfica.
eografica . .

geog Yl creacion de boletines
sensores remotos |, ) )

informativos a los usuarios.
Sistematizar y|Investigar e identificar qué
compartir paises cuentan con métodos y
experiencias en |protocolos sobre degradacion.
protocolos y Participantes del taller
metodologias para fortalecimiento CEVMF. Recurso humano y
detectar Garantizar el medio y/o Enlaces EMSA. tecnoldgico.
degradacion de| plataforma para compartir las
ecosistemas €on | experiencias.
sensores remotos y
datos de campo

Identificar las metodologias

empleadas en cada pais.

Creacion de tutoriales y/o

b webinars para cada
Capacitar sobre i -
p , metodologia. * Participantes del taller
metodologias de o Recurso humano y
. . fortalecimiento CEVMF. L.

estimaciones de|Elaborar los materiales de tecnoldgico.

factores de emision

capacitacidn.

Validaci6n de los productos
en colaboracion con los
expertos.

. Enlaces EMSA.
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Anexo IV - Elementos del Sistema Nacional de Monitoreo Forestal identificados

como prioritarios para la region mesoamericana

Analisis histérico de la deforestacién bruta/reforestacién

1

Instrumentar el protocolo Landsat para clasificacién semiautomatizada. Este protocolo se puede dividir
en tres partes:

a) Preprocesamiento, normalmente etapa homogénea en los paises

b) Clasificacién semiautomatizada

c) Fase de finalizacién de productos de cobertura por expertos del pais

Periédicamente desarrollar mapas de cambio de cobertura y llevar a cabo evaluaciéon de la precision.
(Desarrollo e implementacién de manera sistematica de protocolos para generacién de productos de
cambio de cobertura, desarrollo de enfoques metodoldgicos para estimar la precisién temética, tanto de
los productos de cobertura como los de cambio)

Degradacién/mejora de acervos de C

3

Recopilar la informacién existente para actividades incluidas e identificar vacios: Abarca datos de
actividad y factores de emisioén sobre degradacién, asi como propuestas metodoldgicas o desarrollos de
protocolos que han sido probados/utilizados por los paises hasta este momento con el objeto de mejorar
la capacidad de los paises para detectar el fenémeno de degradacién a través de sus SNMB.

Plataforma de Datos de Actividad

4

Determinar enfoque y metodologia para monitoreo de alta resolucién:

Recopilar y transferir lecciones aprendidas sobre los enfoques metodoldgicos para el uso de sensores
remotos de una resoluciéon més alta a Landsat (cominmente utilizado por los paises en sus SNMB)

Este elemento pretende analizarse desde tres enfoques:

a) Retos metodolégicos

b) Retos administrativos- normalmente estos sensores requieren de un contrato de adquisicién y sus
costos son mas elevados

) Reto financiero- La costo-eficiencia de incorporarlos o no en los sistemas nacionales de monitoreo de
bosques.

Plataforma de Datos de Campo

5

| Determinar protocolo para monitoreo comunitario

Deforestacion bruta/forestacién/mejora de acervos de C (enfoque de cambio de acervos)

6 Recopilar datos para desarrollar base de datos de factores de emisidn

7 Recopilar y evaluar la informacién existente (incluyendo ecuaciones alométricas, factores de emisidn, etc.)
e identificar vacios.

8 Tasas de deforestacion

9 Tasas de crecimiento de plantaciones y areas forestales

Establecer niveles de referencia/niveles de emisiones de referencia

10

| Desarrollar método para definir/actualizar NR/NREF

Inventarios de emisiones y reportes

11

Inventario de GEI y USCUSS

12

Arreglos institucionales necesarios para la implementacién del SNMB (procedimientos para validacién
institucional de productos, protocolos, etc.)
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Anexo V - Matriz de identificacion de metodologias de monitoreo de datos de

actividad en la region me

La siguiente matriz se utilizé como ejercicio para identificar metodologias de monitoreo en cada uno de los paises,
como parte del esfuerzo para identificar metodologias existentes en la regiéon de manera que se hagan disponibles

soamericana

en el Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal.

Metodologias enfocadas a clasificacion de cobertura

Tipo de imégenes

Clases que utilizan

Afios de generacién

;Mosaicos o imagenes
individuales?

Pre-procesamiento

Enmascaramiento de nubes

Correccion atmosférica

Conversion a reflectancia

Datos de entrenamiento

Datos existentes

Proceso de generacidn

Clasificacion

Metodologia de clasificacién

Objetos o pixeles (tipo de
segmentador, algoritmos, etc.)

Algoritmos de clasificaciéon

Calculo de exactitud tematica de
mapas

Post-procesamiento

Metodologia de post-
procesamiento, uso de mascaras,
etc.

Metodo

logias enfocadas a la detecciéon de cambios

Tipo de imégenes

Clases que utilizan

Afios de generacién

¢Mosaicos de todo el pais o
imagenes individuales?

Pre-procesamiento

Enmascaramiento de nubes

Correccion atmosférica

Conversion a reflectancia

Datos de entrenamiento

Datos existentes

Proceso de generacidn

Deteccion de cambios

Metodologia para la deteccién de
cambios

Objetos o pixeles

Algoritmos para la deteccion de
cambios

Post-procesamiento

Metodologias para el post-

32



CENTRO de
EXCELENCIA VIRTUAL en

MONITOREO FORESTAL

| procesamiento

33



B CENTRO de
I B [ EXCELENCIA VIRTUAL en
- Hn

MONITOREO FORESTAL

Anexo VI - Agenda

Dia 1 - Lunes 19 de octubre

Hora Actividad
08:30-09:00 Registro de Participantes
09:00 - 09:25 Palabras de Bienvenida
09:25 - 09:45 Introduccidn al taller:
*  Presentacién de participantes
*  Objetivos de la reunién
09:45-10:15 Introduccidn al Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal (CEVMF)
10:15-10:30 Receso
10:30 - 13:00 Sesion de Trabajo 1: retroalimentacién a la estructura del Centro de
Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal
13:00 - 14:15 Comida
14:15 - 15:15 Sesion de trabajo 2: identificacién y priorizacion de contenidos y servicios
15:15-15:30 Receso
15:30 - 16:30 Sistemas Nacionales de Monitoreo de Datos de Actividad
16:30 - 16:45 Cierre de sesién

Dia 2 - Martes 20 de octubre

Hora Actividad
09:00 - 09:30 Presentacion de la estructura de la sesién de trabajo y de los resultados del dia
anterior
09:30 - 11:30 Sesion de trabajo 3:
*  Mesa técnica de plan de trabajo de contenidos y servicios del Centro de
Excelencia Virtual
*  Mesa de oportunidades de cooperaciéon
11:30 - 11:50 Receso
11:50 - 12:05 Presentacién de Resultados
12:05-12:35 Conclusiones y toma de acuerdos
12:35-12:50 Evaluacién y cierre del taller
12:50 - 14:50 Comida

34



B M CENTRO de
Il B B EXCELENCIA VIRTUAL en
- Hn

MONITOREO FORESTAL

Anexo VII - Lista de participantes

Pais Cargo Nombre Correo electréonico
Colombia Coordinador SNMF Adriana Patricia Yepes Quintero | apyepes@gmail.com
Costa Rica Punto Focal REDD+ Alexandra S4enz Faerron ASaenz@fonafifo.go.cr
Costa Rica Coordinador SNMF Oscar Rolando Sanchez Chéaves OSanchez@fonafifo.go.cr
Costa Rica Coordinador DA Gisella Quiros Ramirez GQuiros@fonafifo.go.cr
Honduras Punto Focal REDD+ Betm? Elizabeth Salgado betina_salgado@yahoo.es
Herndndez
Honduras Enlace EMSA Pa§tor Blgoberto Espana solespana5@hotmail.com
Chinchilla
Honduras Coordinador SNMF Iris Mariela Cruz cruz.irismariela@gmail.com
Honduras Coordinador DA Rf)mmel Porfirio Sarmiento rsarmiento@miambiente.gob.hn
Sanchez
México Punto Focal REDD+ ll:/[a;)rll?;a Guadalupe Navarrete fnavarrete@conafor.gob.mx
México Coordinador SNMF Jorge Eduardo Morfin Rios jorge.morfin@conafor.gob.mx
México Coordinador DA Miguel Angel Mufioz Ruiz miguelmrv.munoz@gmail.com
Nicaragua Coordinador SNMF Wing Le6n Lau Williams wlau@inafor.gob.ni
Peru Punto Focal REDD+ Christian Vargas Gonzales
Repu.blllca Punto Focal REDD+ Luz Delina Alcantara Aquino Luz.Alcantara@ambiente.gob.do
Dominicana
Repu.blllca Enlace EMSA Johanna Montero De Los Santos lohanna.Montero@amblente.gob.d
Dominicana [}
Repu.blllca Coordinador SNMF Ramoén Alberto Diaz Beard Ramon.Diaz@ambiente.gob.do
Dominicana
Repu.blllca Coordinador DA Raff;lel Santiago Hernandez Santiago.Hernandez@ambiente.go
Dominicana Batista b.do
Proyecto de Integracién y .
El Salvador Desarrollo de Leyla Zelaya Alegria Le(s)/lra.zelava@provectomesoamerlc
Mesoameérica 2018
Costa Rica CATIE-PRCC Miguel Cifuentes Jara mcifuentes@catie.ac.cr
Colombia Oficial Forestal, FAO Lucio Andrés Santos Acufia Lucio.Santos@fao.org
Coordinacién de
México Educacién y Desarrollo José Medina Mora de Le6n jose.medinamora@conafor.gob.mx
Tecnoldgico
Proyecto Fortalecimiento
México REDD+ y Cooperacion Sur- | Myriam Johanna Barba Vazquez |johanna.barba@undp.org
Sur
México Director del CEVMF Pablo Santillan Caicedo pablo.santillan@undp.org
México Coordinador Técnico del Ernesto Diaz Ponce Davalos ernesto.diaz@undp.org
CEVMF
Desarrollador de
s Contenidos con . . .
México Orientacién Pedagégica Carlos Gonzalez Dominguez enrique.gonzalez@undp.org
del CEVMF
Desarrollador de
México Contenidos con Sergio Hernandez Villalvazo sergio.hernandez@undp.org

Orientacion Informatica

35



B M CENTRO de
Il B B EXCELENCIA VIRTUAL en
] |

BEMONITOREO FORESTAL

Pais

Cargo

Nombre

Correo electréonico

del CEVMF

México

Programador webmaster
del CEVMF

Edgar Martinez Sanchez

edgar.martinez@undp.org

México

Proyecto Fortalecimiento
REDD+ y Cooperaci6n Sur-
Sur

Alma Karina Saldafia Avila

alma.saldana@undp.org

México

Proyecto Fortalecimiento
REDD+ y Cooperaci6n Sur-
Sur

Bertha Luz Escalante Ley

bertha.escalante@undp.org

México

Coordinacion General de
Planeacion e Informacion

Enrique Serrano Galvez

enrique.serrano@conafor.gob.mx

México

Unidad de Asuntos
Internacionales y Fomento
Financiero

José Francisco Quiroz Acosta

francisco.quiroz@conafor.gob.mx

México

Proyecto de Integracién y
Desarrollo de
Mesoamérica

Edith Carolina Robledo Mufioz

erobledo@sre.gob.mx

México

Proyecto de Integracién y
Desarrollo de
Mesoamérica

Paulina Ortega Madrid

portega@sre.gob.mx
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